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Zur Kenntnis: An die Schulgewerkschaften 

An die Anschlagtafel 

 

 

 

 

Mitteilung 

 

Rangliste Ergebnis Sieger und Siegerinnen der Stellen für besondere schulische Angebote – Schuljahr 

2023/2024 

 

Sehr geehrte Schulführungskräfte, 

 
in Bezug auf die Rundschreiben Nr. 4/2023 und 15/2023 erhalten Sie in der Anlage das Dekret über das 
Ergebnis des Ausleseverfahrens zur Besetzung der Stellen für besondere schulische Angebote. Die 
Gültigkeit der Rangliste ist auf die Dauer des besonderen schulischen Angebots begrenzt. Am Ende des 
Dreijahresplans des Bildungsangebotes verlieren sie jedenfalls ihre Gültigkeit. 
 
Die Zuweisung dieser Stellen an die Lehrpersonen mit unbefristetem Arbeitsvertrag erfolgt durch das Amt für 
Kindergarten- und Schulverwaltung. 
 
Die Zuweisung dieser Stellen an die Lehrpersonen mit befristetem Arbeitsvertrag erfolgt durch die 
Schulführungskraft. Dazu muss die Schulführungskraft den Termin für die unbefristete Aufnahme noch 
abwarten. Es könnte der Fall eintreten, dass die Lehrperson einen unbefristeten Arbeitsvertrag abschließt. 
Nach diesem Termin geben die betreffenden Schulen die Stelle ins Stelleverzeichnis ein und schließen mit 
dem Gewinner bzw. der Gewinnerin den Arbeitsvertrag ab. 
 
 

Mit freundlichen Grüßen 

Der Amtsdirekor 

Wolfgang Oberparleiter 
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